附件1:2019年工会、教代会理论与实践研究课题参考选题
申报课题须有关工会、教代会理论或实践，课题名称可自主确定，也可采用工会提供的如下参考课题：
（一）宏观理论研究
1.贯彻落实习近平总书记系列重要讲话精神和全国高校思想政治工作会议精神，探讨工会组织如何在加强师德师风建设方面发挥作用；
2.学习贯彻习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重要论述，进一步优化工会的组织体制、运行机制、管理模式和工作方式研究；
3.贯彻党的十九大精神和中国工会十七大精神，创新高校工会工作研究；
4.落实中央和市委群团工作会议精神、群团工作意见，更好地发挥工会桥梁纽带作用和维权职能，为实现教育事业的科学发展贡献力量；
5.工会组织在加强和改进新形势下高校思想政治工作中的作用研究；
6.新时代教职工队伍发展现状分析，包括教职工队伍结构层次、利益多样化研究，思想观念、价值观及生活状况调查等；
7.对青年教师思想动态、职业发展理念、生活状况等现实问题的调查研究。
8.关于如何进一步保持和增强工会工作和工会组织政治性先进性群众性研究；
9.新形势下“工会知识进校园、工会理论进课堂、专家学者进工会”的工作机制研究；
（二）关于民主管理
1.高校教代会职权及行使机制研究；
2.强化两级教代会在校院民主管理中的作用研究；
3.教代会在促进学校法治建设方面的功能研究；
4.创新教代会提案处理机制研究；
5.新媒体背景下教代会代表培训方式和途径探究；
6.教代会代表履职现状及对策研究；
7.新常态下加强学校基层民主建设的重要性、必要性及路径研究；
8.当前教职工状况及其诉求的调查研究;
（三）关于素质工程
1.教职工文体活动对和谐校园文化建设促进作用的调查研究；
2.教职工文体活动对学科交叉促进作用的调查研究；
3.“弘扬劳模精神 引领校园文化建设”的路径研究；
4.“先进教工小家”考核评选指标体系研究；
5.关于先进教师评奖评优机制研究；
6.高校教职工社团管理和评价机制研究；
7.高校青年教师发展软环境建设研究；
8.教育系统“海归”对工会的认知及诉求调研；
9.工会组织在推进教职工践行社会主义核心价值观中的作用和机制研究；
10.工会在新时期加强师德师风建设中的地位及作用研究；
（四）关于维权保障
1.教职工精准帮扶体系研究；
2.各级工会组织服务青年教职工的现状调研；
3.“全面二孩”政策下女职工特殊保护权益的发展研究；
4.新常态下高校工会对非编教职工的凝聚力研究；
5.教职工法律援助需求及工作对策研究；
6.教职工心理状况及心理咨询运作机制研究；
7.强化工会组织在教育改革中的维权、维稳工作研究；
（五）关于工会建设
1.如何进一步保持和增强工会工作和工会组织政治性、先进性、群众性研究；
2.以法治思维、法治方式强化工会组织的维权能力研究；
3.工会精准服务体系构建研究；
4.工会对和谐校园建设作用的实证研究；
5.制约基层工会组织发挥作用的因素及对策研究；
6.“互联网+”时代工会服务职工方式的创新研究；
7.工会组织在高校师德师风建设中的作用研究
8.工会依法履职的内涵和路径研究；
9.新常态下工会履职创新研究；
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