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基层工会名称：__________     基层工会主席签名：_____________ 
	项目
	具体内容
	分值
	得分

	党政重视支持基层工会工作（10分）
	单位党委重视工会工作，定期听取工会汇报、研讨工会工作。
	3分
	

	
	基层工会主席列席涉及本单位教职工切身利益的院务会或党政联席会。
	3分
	

	
	党政积极支持工会工作，为基层工会开展活动提供必要条件，有固定的“工会小家”活动场所。
	4分
	

	基层工会组织健全、制度完善（10分）
	基层工会组织健全，按时换届改选；基层工会领导班子团结协调，开拓进取，重视发挥基层工会作用。
	3分
	

	
	基层工会工作制度健全，活动开展正常，档案资料齐全。
	2分
	

	
	严格执行工会财务管理制度，开支符合规定，帐目清楚，定期公布，接受监督。
	5分
	

	完善民主管理、民主监督机制（15分）
	组织代表按期参加学校“双代会”，并积极组织讨论。
	5分
	

	
	为学校发展献计献策，积极提交高质量提案。
	5分
	

	
	建立二级教代会制度，保障教职工行使民主权利、参与民主管理、进行民主监督。
	5分
	

	加强本单位教职工队伍建设（25分）
	组织开展有工会特色的教职工思想政治教育活动，自主开展岗位练兵、教学竞赛等。
	3分
	

	
	响应校工会各类评选申报，积极宣传本单位的先进典型和模范人物。
	2分
	

	
	积极参加校工会开展的各项文体活动，无弃赛等现象。
	15分
	

	
	组织开展本单位教职工喜闻乐见的文体活动。
	5分
	

	切实为教职工说话办事 （20分）
	及时向党政反映群众意见，配合做好教职工情绪疏导工作。
	5分
	

	
	实施送温暖工程，主动关心困难教职工、患病教职工等。
	5分
	

	
	做好本单位工会会员心理健康、素质拓展等工作。
	5分
	

	
	关心关爱女教职工、青年教职工，协助解决单身职工婚恋、子解决女上学等问题，积极开展相关活动。
	5分
	

	基层工会创新工作（20分）
	结合本单位实际，组织开展“一会一品”等创新活动。
	10分
	

	
	积极总结本单位特色工作，上报新闻稿件，做好宣传工作。
	3分
	

	
	获得工会系统各类奖项。
	4分
	

	
	其他贡献。
	3分
	

	
	总分
	



